Adatkezelési Tajékoztato
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1. Az adatkezelési tajékoztato célja

Proxyma Services OU (cim: Harju maakond, Tallinn, Kesklinna linnaosa, Veskiposti tn 2-1002, 10138, a
tovabbiakban: szolgdltatd, adatkezelS) mint adatkezelS, magdra nézve kotelezének ismeri el jelen
jogi kozlemény tartalmat.

Kotelezettséget véllal arra, hogy tevékenységével kapcsolatos minden adatkezelés megfelel a jelen
szabalyzatban és a hatdlyos nemzeti jogszabalyokban, valamint az Eurdpai Unid jogi aktusaiban
meghatdrozott elvarasoknak.

Jelen adatkezelési tajékoztatd az alabbi domain-ekre és azok aldomain-jeire terjed ki:
e jobbie.app
e admin.jobbie.app

Adatkezel6 adatkezeléseivel kapcsolatosan felmeriil6 adatvédelmi irdnyelvek folyamatosan elérheték
a jobbie.app/adatkezelesi-tajekoztato cimen.

Adatkezel6 fenntartja maganak a jogot jelen tdjékoztatd barmikori médositdsara. A valtozasokrdl az
érintettek kell6 id6ben tajékoztatasra kerilnek.

Kérdés esetén kérjlk forduljon hozzdnk bizalommal a support@jobbie.app e-mail cimen..

Adatkezel6 elkotelezett ligyfelei és partnerei személyes adatainak védelmében, kiemelten fontosnak
tartja tgyfelei informacids dnrendelkezési joganak tiszteletben tartasat. Adatkezel6 a személyes
adatokat bizalmasan kezeli, és megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és szervezési intézkedést,
mely az adatok biztonsagat garantalja.

Adatkezel6 az aldbbiakban ismerteti adatkezelési gyakorlatat.
2. Az adatkezel6 adatai

Amennyiben felkeresné a vallalkozdst, a support@jobbie.app elérhet6ségen léphet kapcsolatba az
adatkezel6vel.

Név: Proxyma Services OU

Székhely: Harju maakond, Tallinn, Kesklinna linnaosa, Veskiposti tn 2-1002, 10138
Cégjegyzékszam: 16514221, EE

E-mail: support@jobbie.app

2.1. Adatvédelmi tisztvisel6

Adatkezel6 nem végez olyan tevékenységet, mely indokoltta tenné adatvédelmi tisztvisel6
kijelolését.

3. A kezelt személyes adatok kore
3.1. Technikai adatok

Adatkezel6 a személyes adatok kezeléséhez a szolgdltatas nyujtasa soran alkalmazott informatikai
eszkozoket ugy valasztja meg és lizemelteti, hogy a kezelt adat:

e azarra feljogositottak szamara hozzaférhetd (rendelkezésre allas);



e hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége);
e valtozatlansaga igazolhato (adatintegritas);
e ajogosulatlan hozzaférés ellen védett (adat bizalmassaga) legyen.

Adatkezel6 az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitds, nyilvdnossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés
ellen.

Adatkezel6 olyan mszaki, szervezési és szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az adatkezelés
biztonsaganak védelmérdl, amely az adatkezeléssel kapcsolatban jelentkezé kockazatoknak
megfelel6 védelmi szintet nyujt.

Adatkezel6 az adatkezelés sordn megérzi a titkossagot: megvédi az informaciot, hogy csak az
férhessen hozza, aki erre jogosult; a sértetlenséget: megvédi az informaciénak és a feldolgozas
modszerének a pontossagat és teljességét; a rendelkezésre allast: gondoskodik arrdl, hogy amikor a
jogosult haszndlénak sziiksége van ra, valéban hozza tudjon férni a kivant informaciéhoz, és
rendelkezésre alljanak az ezzel kapcsolatos eszkdzok.

4. Altalanos adatkezelési iranyelvek, adatkezelés neve, felhasznalasa és jogalap

Adatkezel6 tevékenységének adatkezelései 6nkéntes hozzdjaruldson, jogos érdeken, illetve torvényi
felhatalmazason alapulnak. Az 6nkéntes hozzajarulason és jogos érdeken alapuld adatkezelések
esetében az érintettek e hozzajaruldsukat az adatkezelés barmely szakaban visszavonhatjak.

Bizonyos esetekben a megadott adatok egy korének kezelését, tarolasat, tovabbitdsat jogszabalyok
teszik kotelez6vé, melyrdl kilon értesitjik tGgyfeleinket. Felhivjuk Adatkezel6 részére adatkdzlSk
figyelmét, hogy amennyiben nem sajat személyes adataikat adjak meg, az adatkozl6 kotelessége az
érintett hozzajarulasanak beszerzése. Adatkezelési alapelvei 6sszhangban vannak az adatvédelemmel
kapcsolatos hatdlyos jogszabalyokkal, igy kiiléndsen az aldbbiakkal: 2011. évi CXII. torvény — az
informdcids 6nrendelkezési jogroél és az informacidszabadsagrdl (Infotv.); Az Eurdépai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) — a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél (dltaldnos adatvédelmi rendelet, GDPR); 2013. évi V.
torvény — a Polgari Torvénykodnyvrdl (Ptk.); 2000. évi C. torvény — a szamvitelrél (Szamv. tv.); 2017.
évi LIll. torvény — a pénzmosas és terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozasardl
(Pmt.); 2013. évi CCXXXVII. torvény — a hitelintézetekrdl és a pénziigyi vallalkozasokrdl (Hpt.).

A Jobbie adattérképet készitett, ennek alapjan meghatarozasra keriilt a kezelt adatok kére, azok
felhasznalasa, jogalapja és megébrzési ideje.

A Jobbie az On adatait tobb célbdl kezeli:

A Jobbie Szolgaltatasok nyujtasa és szerz6déses kotelezettségeink teljesitése (jogalap: szerz6dés
teljesitése és jogos érdek)

A Jobbie azért kezeli a személyes adatokat, hogy regisztracié esetén az On és a Jobbie, illetve a Jobbie
és a Partner kozott fennalld szerz6dés alapjan teljesiteni tudja a Jobbie Szolgaltatasokat.

Az adatokat példaul arra hasznaljuk, hogy allasjelentkezéseit feldolgozzuk, kapcsolatba Iépjlink
Onnel, megosszuk az On altal megadott adatokat Partnereinkkel, akik ezaltal kapcsolatba Iéphetnek
Onnel. Amennyiben kapcsolatba Iép ligyfélszolgalatunkkal, az On &ltal megadott informaciékat az On
kérdéseinek megvalaszolasahoz vagy panasza kezeléséhez hasznaljuk fel.



4.1. Hirlevél (Jogalap: Hozzajarulas)

A regisztracid vagy adatmddositas soran az erre vonatkozdé doboz bepipaldsaval, vagy
megkeresésiinkre feliratkozhat hirlevélre, amely rekldam célt anyagokat is tartalmazhat. On
akarmikor leiratkozhat hirlevellinkrél a hirlevélben talalhaté link segitségével, vagy a
support@jobbie.app-ra kildott leiratkozasi kérelemmel.

Ugyfelekkel térténd kommunikacio és marketing (jogalap: jogos érdek)

A Jobbie azért kezeli az On személyes adatait, hogy kapcsolatba tudjon Iépni Onnel a Jobbie
Szolgéltatasok tekintetében és tajékoztatni tudja Ont az azokkal kapcsolatos valtozasokrol.

A fennallé tgyfélkapcsolat alapjan a Jobbie a Jobbie Szolgaltatassal kapcsolatos hirdetésekkel és
ajanlatokkal keresheti meg a Felhasznaldt. Mas esetekben és célbdl nem kiildiink Onnek direkt
marketing anyagokat az On kifejezett hozzajarulasa nélkil. Onnek jogdban all megtiltani szdmunkra,
hogy a személyes adatait direkt marketing, illetve direkt marketing célokbdl torténé piackutatasi és
profilalkotasi célokra hasznaljuk. Ennek mddja, hogy a Felhasznalé a support@jobbie.app e-mail
cimen kapcsolatba lép velik, vagy él a valamennyi direkt marketing izenetiinkben felkinalt
leiratkozasi lehetGséggel.

4.2. A minGség javitasa és a trendek elemzése érdekében (jogalap: jogos érdek)

Azért is kezelhetjiik az On Jobbie Szolgaltatasok igénybevételével kapcsolatos adatait, hogy javitsuk a
Jobbie Szolgaltatdasok minGségét, pl. a Jobbie Szolgdltatasok hasznalataval kapcsolatos trendek
elemzése révén. Ennek érdekében idénként felhasznaldi felméréseket kildhetiink Onnek,
amelyekben kérjik, hogy mondja el nekiink a véleményét. Ha nem kivan felhaszndldi felméréseket
kapni télink, barmikor leiratkozhat ezekrél. Barmely felhasznaloi felmérés miatti megkeresés esetén
az e-mailben taldlhatd leiratkozas linkre kattinthat, illetve barmikor jelezheti ilyen szandékat a
support@jobbie.app e-mail cimre kiildétt (izenettel, ezutdn nem fogunk Ujra kapcsolatba 1épni Onnel
ameddig masképp nem rendelkezik.

4.3. Jogszabalyi kotelezettségeink teljesitése (jogalap: jogszabalyi ktelezettségek teljesitése)

A Jobbie azért kezel adatokat, hogy a jogszabalyi kotelezettségeinket teljesiteni tudjuk. Ez magaban
foglalja a konyvelési kbtelezettségek teljesitése, valamint az illetékes hatdsagok, igy pl. az
addhatdsagok szamara torténd informacidnyujtas érdekében torténé adatkezelést.

4.4. Az adatkezelés jogalapja

A Jobbie azért kezeli az On személyes adatait, hogy az Onnel vagy a Partnerrel szemben fennallé
szerzGdéses kotelezettségeit, valamint a jogszabalyi kotelezettségeit teljesitse. Személyes adatait
emellett azért kezeljik, hogy érvényesitsiik az Gizletmenetlink végzéséhez, fenntartadsahoz és
fejlesztéséhez, valamint a vevd kapcsolataink fenntartasahoz fiz6d6 jogos érdekeinket. Amikor az On
adatait jogos érdekeink alapjan hasznaljuk, sajat érdekeinket az On magénélet védelméhez fliz6d6
érdekével szemben mérlegeljiik és példaul biztositjuk Onnek, hogy egyszer(en le tudjon iratkozni a
marketing kommunikacidnkrél, és lehet6ség szerint személyazonositasra alkalmatlan adatot
hasznalunk.

A Jobbie Szolgaltatasok bizonyos része esetében kérhetjik, hogy jaruljon hozza személyes adatainak
kezeléséhez. Ebben az esetben a hozzajarulds megadasa el6tt személyes adatat nem kezeljik,
tovabba megadott hozzajarulasat On barmikor visszavonhatja.



4.5, Tarolasi idé

A Jobbie nem tarolja az On személyes adatait a jogilag megengedett idén, valamint azon az idén tul,
ami a Jobbie Szolgaltatasok vagy azok relevans részeinek nyujtasahoz sziikséges. A tarolasi id6 az
informdcié természetétdl és az adatkezelés céljatdl fiigg. A maximalis id6szak ennek megfeleléen
felhaszndlastdl fliggben vdltozhat. A Jobbie megteszi a t6éle elvarhatd Iépéseket, hogy a személyes
adatok pontossagat biztositsa, tovabba a helytelen vagy sziikségtelen adatokat torolje.

5. Az adatok fizikai tarolasi helyei

Személyes adatai (vagyis azok az adatok, amelyek az On személyével kapcsolatba hozhatdk) a
kovetkez6 mddon keriilhetnek a kezelésiinkbe:

o egyfelSl az applikaciéban torténd regisztracié vagy adatmaddositas soran

e masfelSl ha az applikacié vagy a honlap hasznalata soran személyes kapcsolatba kivan lépni
vellink.

Ezen, a felhasznaldk altal onkéntes mdédon megadott, a partneri szerz6dés teljesitéséhez és az
allasokra vald jelentkezéshez sziikséges adatokhoz a Jobbie domain-eken és aldomain-eken kiviil
kizardlag a Jobbie partnerei férhetnek hozza.

6. Adattovabbitds, adatfeldolgozas, az adatokat megismerdk kore

Adatkezelésiink soran kiilénb6z6 adatfeldolgozdk szolgaltatasait vessziik igénybe, amelyek az On
személyes adatait a GDPR 28. cikkében elGirt kévetelményeknek megfeleléen, kizarélag a mi
utasitasaink szerint kezelik, és ezekre az adatokra semmilyen igényt nem tartanak. Az
adatfeldolgozdink GDPR megfelelését ellendrizziik és csak azokat vonjuk be, akik megfelelnek a
torvényileg el6irt adatkezelési feltételeknek.

Mivel kiilonb6z6 adatfeldolgozdkat vesziink igénybe, és id6r6l id6re lecseréljik azokat, a személyes
adatok konkrét cimzettjeinek felsoroldsa nem lehetséges. Amennyiben mégis szeretné megismerni,
kérjik forduljon hozzank a support@jobbie.app e-mail cimen, ahol kérésre koz6ljiik az adott
id6pontban igénybe vett adatfeldolgozdk nevét.

6.1. Adattovabbitas harmadik orszagba

Az adatkezel6 személyes adatokat tovabbithat az EGT teriletén kivili orszagokba. Ezen
adatfeldolgozdink GDPR megfelelését kiemelten ellenérizziik és csak azokat vonjuk be, akik
megfelelnek a torvényileg elGirt adatkezelési feltételeknek.

Mivel kiilonbo6z6 adatfeldolgozdkat vesziink igénybe, és id6rdl id6re lecseréljik azokat, a személyes
adatok konkrét cimzettjeinek felsorolasa nem lehetséges. Amennyiben mégis szeretné megismerni,
kérjik forduljon hozzank a support@jobbie.app e-mail cimen, ahol kérésre kozoljiik az adott
id6pontban igénybe vett adatfeldolgozdk nevét.

7. Erintett jogai és jogérvényesitési lehetbségei

Az érintett tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti személyes adatainak
helyesbitését, illetve — a kotelez6 adatkezelések kivételével — torlését, visszavonasat, élhet
adathordozasi-, és tiltakozasi jogaval az adat felvételénél jelzett mddon, illetve az adatkezeld fenti
elérhetdségein.

7.1. Tajékoztatashoz vald jog



Adatkezel6 megfeleld intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintettek részére a személyes
adatok kezelésére vonatkozd, a GDPR 13. és a 14. cikkben emlitett valamennyi informdaciét és a 15—
22. és 34. cikk szerinti minden egyes tajékoztatast tomor, atlathatd, érthetd és kdnnyen hozzaférhetd
formaban, vildgosan és kdzérthet6en megfogalmazva nyujtsa.

7.2. Az érintett hozzaféréshez vald joga

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kdvetkezd informacidkhoz hozzaférést kapjon:

e az adatkezelés céljai;
e az érintett személyes adatok kategdriai;

e azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kdzolni fogjak, ideértve kilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

e aszemélyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama;
e a helyesbités, torlés vagy adatkezelés korlatozasanak és a tiltakozas joga;

e afellgyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

az adatforrasokra vonatkozé informacio;

Az adatkezel6 a kérelem benyujtasatdl szamitott legfeljebb egy hédnapon beliil megadja a
tdjékoztatast.

7.3. Helyesbités joga

Az érintett kérheti Adatkezeld altal kezelt, ra vonatkozd pontatlan személyes adatok helyesbitését és
a hidnyos adatok kiegészitését.

7.4. Torléshez valo jog

Az érintett az aldbbi indokok valamelyikének fennallasa esetén jogosult arra, hogy kérésére
Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil torolje a ra vonatkozé személyes adatokat. llyen kéréssel
az Adatkezel6h6z a support@jobbie.app e-mail cimen fordulhat..

o személyes adatokra mar nincs szlikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gy(ijtotték vagy mas
maddon kezelték;

e azérintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajaruldsat, és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

e azérintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs els6bbséget élvezs jogszerd ok az
adatkezelésre;

e aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e aszemélyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jogban elGirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

e aszemélyes adatok gyUjtésére informacids tarsadalommal 6sszefligg6 szolgaltatdsok
kinalasaval kapcsolatosan kerdlt sor.



Az adatok torlése nem kezdeményezhetG, ha az adatkezelés sziikséges:
e avéleménynyilvanitds szabadsagdhoz és a tajékozéddshoz vald jog gyakorldsa céljabdl;

e aszemélyes adatok kezelését elGird, az adatkezel6re alkalmazandd uniés vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezel6re ruhdzott
kozhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabdl,

e anépegészségligy teriiletét érintd, vagy archivalasi, tudomdnyos és torténelmi kutatasi
célbdl vagy statisztikai célbdl, kozérdek alapjan; vagy jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

7.5. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett kérésére AdatkezelG korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi feltételek valamelyike
teljesdl:

e azérintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, a személyes adatok pontossaganak
ellenGrzését;

e az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhaszndlasanak korlatozasat; az adatkezel6nek mar nincs sziliksége a személyes adatokra
adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korldtozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem kertl, hogy az
adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, a személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett
hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy

mds természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Uni¢, illetve valamely

tagallam fontos k6zérdekébdl lehet kezelni.

7.6. Adathordozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, dltala az adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, és
ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa.

7.7. Tiltakozas joga

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdél barmikor tiltakozzon személyes
adatainak kozérdek( vagy az adatkezel6re ruhazott kbzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges adatkezelés, vagy az adatkezelS vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez szlikséges kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken
alapulé profilalkotast is. Tiltakozas esetén az adatkezel$ a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha azt olyan kényszerit6 erejl jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

7.8. Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast



Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotdst is — alapuld dontés hatalya, amely ra nézve joghatdssal jarna vagy 6t
hasonléképpen jelentds mértékben érintené.

7.9. Visszavonas joga

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor visszavonja a support@jobbie.app-ra kiildott
e-maillel.

7.10. Birésaghoz fordulas joga

Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezel6 ellen birdsaghoz fordulhat. A birésag az
Ggyben soron kiviil jar el. 8.11 Adatvédelmi hatdsdgi eljaras Panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatésagnal lehet élni:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésag Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi
Erzsébet fasor 22/C. Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5. Telefon: 0613911400 Fax: 0613911410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu Honlap: http://www.naih.hu
8. Egyéb rendelkezések

E tajékoztatdban fel nem sorolt adatkezelésekrdl az adat felvételekor adunk tajékoztatast.
T4jékoztatjuk Ggyfeleinket, hogy a birdsag, az ligyész, a nyomozd hatdsdg, a szabalysértési hatdsag, a
kozigazgatdsi hatosdg, a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag, a Magyar Nemzeti
Bank, illet6leg jogszabaly felhatalmazasa alapjan mas szervek tdjékoztatds addsa, adatok kozlése,
atadasa, illet6leg iratok rendelkezésre bocsatasa végett megkereshetik az adatkezelSt. Adatkezel6 a
hatésagok részére —amennyiben a hatdsag a pontos célt és az adatok korét megjeldlte — személyes
adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés céljanak megvaldsitasahoz
elengedhetetlenl sziikséges.



